广东省国资委系统

落实“南粤先锋六大行动”
打造“国企创先争优六大品牌”
2011年，广东省国资委系统紧紧围绕“加快转型升级、建设幸福广东”这个核心，以落实“南粤先锋六大行动”，打造“国企创先争优六大品牌”为重点，认真部署和积极推进创先争优活动。
1.打造“领导班子谋发展，转型升级上水平”的“四好”领导班子创建品牌。一是以“加快转型升级，建设幸福企业”为主题，把领导企业科学发展的能力、推动企业转型升级的成绩，作为评价“四好”领导班子的重要依据；二是巩固2010年省属企业党委集中换届的成果，落实好新一届班子的发展战略；三是举办一期省属企业董事长、党委书记培训班，专题研讨国有企业如何围绕中心工作发挥政治核心作用，以及研讨国有企业董事长和党委书记的角色定位等问题。
2.打造“基层党员当模范，争创佳绩做贡献”的群众性岗位竞赛品牌。以“学习先进典型、苦练内功绝活、争创佳绩做贡献”为载体，引导企业广大党员从身边做起、从岗位做起、从小事做起，出色地完成本职工作。开展基层党组织与党组织之间、党员与党员之间互创互争的评比竞赛活动，立足本职岗位“论英雄”、“比贡献”。创建“工人先锋号”、争当“青年岗位能手”、开展“巾帼建功”，掀起群众性岗位竞赛热潮，促进企业科学发展。

3.打造“建群众满意窗口，树优质服务形象”的文明示范窗口品牌。根据省属企业窗口行业、服务行业多的特点，倡导仪表文明、语言文明、服务文明等规范化服务，通过承诺公示、挂牌上岗等形式引导党员亮身份、树形象。设立“五星服务岗”、“爱心窗口”，评选“每月服务之星”、“微笑之星”，制定“零差错、零事故、零投诉”服务流程，增强党员、职工的窗口意识，树立优质服务品牌，提升群众满意度和幸福感。
4.打造“你为广东做贡献，我为你们献爱心”的关爱农民工品牌。农民工是企业的重要群体，基层党组织把关爱农民工作为“建设幸福国企”的重要责任，让农民工同样感受到企业的温暖。积极为农民工送温暖、献爱心，向农民工开放“职工之家”，筹建“农民工业余学校”，组织党员为农民工开展技能培训、文化辅导、情感关怀和感受城市、爱心捐赠等志愿服务活动，开展关爱农民工子女志愿服务，基层党组织为农民工的子女就学、劳资纠纷等提供力所能及的帮助。
5.打造“学习党的知识，加强党性锻炼”的纪念建党90周年主题实践品牌。今年是建党90周年，各级党组织要广泛开展学习、宣传党的历史活动，广泛开展各种形式的党性锻炼活动，广泛开展丰富多彩的纪念活动，组织党员开展“立足岗位作贡献”、“为党旗添光彩”等主题实践活动。省国资委主要组织四项活动：一是召开省国资委系统纪念建党90周年大会；二是举行新党员宣誓和老党员重温入党誓词仪式；三是举办“国企献礼”—广东省国资委系统纪念建党90周年舞蹈比赛；四是开展党的知识竞赛，分为团队知识竞赛和全员网络知识竞赛。
6.打造“融入企业文化，提升党建品位”的党建成果演示品牌。把党建工作融入、渗透到国有企业“加快转型升级、建设幸福广东”的中心任务中，增强党建工作的创造力、感染力、凝聚力，激发各级党组织创先争优的内在动力。一是把企业党建工作的实践经验提炼为理论成果，形成论文和心得体会，年底集中进行展评和交流，互相比较、互相借鉴、互相给力。二是把企业党组织和党员的优秀事迹创作成文化作品，如诗歌、小品、情景剧等，组织优秀作品汇演，让企业员工写自己、演自己、看自己。三是召开党建成果现场观摩会，通过实物展示、屏幕显示、情景演示等，推广先进经验。
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