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省国资委系统教育实践活动领导小组办公室  2013年9月9日
省国资委党员领导干部带头改变机关作风

深入企业挂点服务帮带

按照开展党的群众路线教育实践活动安排，结合落实“提升对标管理，服务企业发展”书记项目，省国资委党员领导干部近期分别到省属企业基层党组织挂点服务帮带，了解省属企业推进教育实践活动情况和生产经营情况，听取对国资委领导班子、领导干部和委机关作风建设的意见建议。

挂点服务帮带是密切联系群众的一次具体行动。连日来，省国资委主任、党委书记吕业升带头到省属企业走访调研，其他委领导分别前往各自对口企业基层党组织，吴广明到广盐集团广州公司党委，蔡秀芬到铁投集团粤北铁路分公司党委，张晓牧到旅游集团新白云宾馆宾客服务部市场营销部党支部，周兴挺到建工集团华隧建设股份公司党委，王奇到粤海公司粤港供水公司党委，黄敦新到广晟公司风华高科党委，赵瑞云到水电集团水电二局机电工程公司党支部，吴清泉到广业公司环保集团党委，唐志芬到南方产权公司第三党支部，曾永夫到广弘公司广东教育书店党支部，林冠玉到恒健公司党委。委领导们深入企业一线，通过实地查看、听取汇报、座谈了解、走访谈心等方式，听取基层党组织教育实践活动开展情况汇报，与基层群众面对面的沟通交流，认真听取基层干部员工对国资监管、企业改革发展和作风建设方面的意见和建议，并就如何以教育实践活动为契机，解决企业改革发展遇到的困难和问题进行了探讨交流。

挂点服务帮带是认真查摆问题的一种有效途径。通过此次走访调研，省国资委征求企业发展和“四风”方面意见建议30多条，对掌握基层情况，探寻进一步深化国有企业改革发展的良策，帮助基层解决实际困难和问题起到了较好地促进作用。在广弘公司广东教育书店，有党员群众提出希望国资委进一步加强深入基层指导工作的作风，更多关心教育文化传媒这样的独特业务板块，给予更多支持帮助广东教育书店做大做强。在铁投集团粤北铁路分公司，有党员群众提出建议省国资委统筹好造血和输血两种不同的方法，支持象广东地方铁路公司这样的传统国有企业转型发展。

挂点服务帮带是扎实解决问题的一个良好契机。委领导们紧密结合工作实际，坚持边查找、边改进，对征求到的意见建议立说立行，干在实处，特别是群众反映强烈、急需解决的突出问题，在第一时间抓紧落实，能改的马上改，能做的马上做，以实际行动彰显边学边查边改，让群众看到变化、见到实效。建立了顺畅高效的协调服务机制，针对企业生产经营中的困难和问题，明确具体联系人，保持快速高效的信息互通，及时落实中央、省及国资委支持企业发展的各项政策措施，为企业营造良好的发展环境。

挂点服务帮带是改进工作作风的一个重要起点。委领导们在活动过程中，明确要切实帮助挂点联系单位解决实际困难，达到“解决一个历史遗留问题，解决一个障碍企业持续发展的问题，解决一个关系职工群众切身利益的热点难点问题”的目标，是国资委解决“四风”问题，改变作风的具体体现，是真正的深入基层，到群众中去，符合中央和省委开展党的群众路线教育实践活动的要求。省国资委将进一步转变思想作风，深化挂点服务帮带活动，建立健全联系群众的机制，与群众多接触、多沟通，深入基层，将教育实践活动转化为促进企业科学发展的动力，用作风建设的成效提振党员干部的精气神，凝聚推动国企改革的正能量。
  送：委领导，省委实践办，省委督导组第十一组，省委组织部组织处、干部四处、党联处。

  发：各地市以上市国资监管机构党委，顺德区国资办党委，各省属企业党委（党组），委机关各党支部。
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